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Municipio de Queimadas
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS - PB
Rua Joao Barbosa da Silva, 120 — Queimadas-PB  Fone: (83) 3922-1225
CGC. - 08.742.264/0001-22

ATOS DO PODER EXECUTIVO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 177, DE 15 DE MAIO DE 2023.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 159, DE 25 DE
JANEIRO DE 2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterada a Tabela I, do anexo II, da Lei Complementar n° 159, de 25 de janeiro
de 2022, que passard a dispor nos termos constantes desta Lei.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1°
de maio de 2023.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas — PB, em 15 de maio de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I

TABELA I - TABELA DE SIMBOLOGIA, SUBSIDIOS E VALORES DO QUADRO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS- PB

SIMBOLO VALOR
CC-1 R$ 6.800,00
CC-2 R$ 3.000,00
CC-3 R$ 2.400,00
CC-4 R$ 2.000,00
CC-5 R$ 1.600,00
CC-6 R$ 1.400,00
CC-7 R$ 1.320,00
AST-1 R$ 2.000,00
AST-2 R$ 1.800,00
AST-3 R$ 1.600,00
GEA-1 R$ 2.700,00
GEA-2 R$ 2.400,00
GE-1 R$ 3.800,00
GE-2 R$ 3.400,00
GE-3 R$ 3.000,00
GE-4 R$ 2.700,00
GE-5 R$ 2.400,00
CP-1 R$ 2.500,00
CP-2 R$ 1.600,00
CS-1 R$ 3.400,00
CS-2 R$ 3.000,00
CS-3 R$ 2.400,00

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 178, DE 15 DE MAIO DE 2023.

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI COMPLEMENTAR
N° 108/2006, DE 01 DE SETEMBRO DE 2006 E
ALTERACOES POSTERIORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e Lei Orgénica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reajustados os vencimentos, referentes aos cargos descritos no Anexo I da Lei
Complementar n° 108, de 01 de setembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n° 141, de 02 de
setembro de 2019 — Quadro de Cargos de provimento em Comissao do IPM.

CARGO SIMBOLO N°DE VAGAS VENCIMENTO
Chefe da Divisdo de Servigos Gerais GP6 1 R$ 1.320,00
Chefe da Divisdo de Arquivo GP6 1 R$ 1.320,00

Art. 2° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de maio de 2023.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas - PB, em 15 de maio de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 179, DE 15 DE MAIO DE 2023.

ATUALIZA VENCIMENTOS DO QUADRO DE
PESSOAL PERMANENTE DA AREA DA SAUDE
DO MUNICIPIO, ALTERANDO O ANEXO Il —
ESTRUTURA DA CARREIRA, TABELAS II, DA
LEI COMPLEMENTAR N° 143, DE 19 DE
NOVEMBRO DE 2019 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA  no
uso das suas atribuicées que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal e Lei
Orgénica do Municipio, faz saber que a Cadmara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Atualiza o valor do vencimento do Anexo Il - Tabela Il — Grupo
Ocupacional da Area de Saude Nivel Auxiliar da Lei Complementar n° 143, de 19 de

65-90F7-C112-F817 e informe o codigo EC65-00F7-C112-F817

novembro de 2019 passam a vigorar de acordo com os valores constantes nos anexos
desta Lei.
Art. 2° - As despesas decorrentes da exescucdo desta Lei correrdo por

conta das dotacdes do orcamento vigente.

1doc.com.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de maio de 2023.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas - PB, em 15 de maio de
2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLOS DE SOUSA REGO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse http
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ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 179, DE 15 DE MAIO DE 2023.

\QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA AREA DA SAUDE
ANEXO Il - ESTRUTURA DA CARREIRA

2c1zfmT

LEI COMPLEMENTAR N° 143, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2019

TABELA Il - GRUPO OCUPACIONAL DA AREA DE SAUDE NIVEL AUXILIAR - Valores em R$ 1,00

Padrio
Cargo Classe
[ [l [0 [ v vi vir i
A 132000 1267,0| 143546| 150723 158259 166172| 174481 183205
- Auxiliar de Enfermagem >
xil onsultério Dentirio
gilancia Sanitaria ‘ 8 192365 201983| 212082| 220686 2232821 245512| 257787 270877

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Constitucional
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 180, DE 29 DE MAIO DE 2023.

INSTITUI A PREMIACAO DE DESEMPENHO, PARA
0S SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
DOS QUADROS EFETIVO E CONTRATADO, NO
EXERCICIO DE 2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA, no uso
das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Cmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Premiagdo de Desempenho aos servidores do Magistério
Municipal dos quadros efetivo e contratado, para o exercicio de 2023, que poderd ser concedida na forma
prevista nesta lei, caso cumpridos os requisitos, conforme as especificagdes elencadas, de acordo com a
classe lecionada.

Art. 2°. A premiagdo serd concedida aos professores da Educagdo Infantil aprovados pela
comissdo avaliadora, apds a observacdo da sala de aula, considerando o seguinte:

1 - O professor que obtiver a média de 700 pontos na avaliagdo, receberd o valor de R$
1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais);

1I — O professor que obtiver a média de 900 pontos na avaliagdo, receberd o valor de R$
2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais);

III - O professor que obtiver a média de 1000 pontos na avaliagdo, receberd o valor de R$
3.120,00 (trés mil, cento e vinte reais).

§ 1° Fica criada a Comissdo de Avaliagdo das Préticas Pedagégicas Desenvolvidas nas
Turmas de Educagdo Infantil, a ser investida através de portaria, a qual caberd a realizacdo das visitas
para a avaliac@o das turmas dos professores que se inscreverem para a premiagao.

§ 2°. Durante as visitas de avaliagdo a ser realizadas pela Comissdo, serdo observadas as
préticas dos professores, considerando o planejamento das aulas, a organizagdo das salas, a dindmica das
atividades e a relagdo professor-aluno, sendo-lhe atribuida uma nota pela Comissao avaliadora.

§ 3° As visitas poderdo ser realizadas a qualquer tempo, sem a necessidade de
comunicagdo prévia pela Comissdo.

Art. 3°. A premiacdo serd concedida aos professores da Sala de Atendimento Educacional
Especializado (AEE) aprovados pela comissdo avaliadora, apds a observacdo da sala de aula,
considerando o seguinte:

1 - O professor que obtiver a média de 700 pontos na avaliagdo, receberd o valor de R$
1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais);

11 — O professor que obtiver a média de 900 pontos na avaliagdo, receberd o valor de R$
2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais);

III - O professor que obtiver a média de 1000 pontos na avaliagdo, receberd o valor de R$
3.120,00 (trés mil, cento e vinte reais).

§ 1°. Fica criada a Comissdo de Avaliagdo das Préticas Pedagégicas Desenvolvidas nas
Salas de Atendimento Educacional Especializado, a ser investida através de portaria, a qual caberd a
realiza¢do das visitas para a avaliacdo das turmas dos professores que se inscreverem para a premiacao.

§ 2°. Durante as visitas de avaliacdo a ser realizadas pela Comissdo, serdo observadas as
préticas dos professores, considerando os planos de atendimento individualizado dos alunos, a
organizagdo das salas, a dindmica das atividades e a relagdo professor-aluno, sendo-lhe atribuida uma
nota pela Comissdo avaliadora.

§ 3° As visitas poderdo ser realizadas a qualquer tempo, sem a necessidade de
comunicagdo prévia pela Comissio.

Art. 4°. A premiacdo serd concedida apenas aos professores de Ensino Fundamental que
atingirem, em avaliagdo objetiva realizada pela Secretaria de Educagio do Municipio (SEDUC), as
seguintes médias:

I — Para as turmas do 1° Ano, do 2° Ano e do 3° Ano:

a) o professor receberd o valor de R$ 1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais), quando
as turmas atingirem a média de 75% de acerto em Lingua Portuguesa e
Matematica;

b) o professor receberd o valor de R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais),
quando as turmas atingirem a média de 80% de acerto em Lingua Portuguesa e
Matematica;

c) o professor receberd o valor de R$ 3.120,00 (trés mil, cento e vinte reais), quando
as turmas atingirem a média de 90% de acerto em Lingua Portuguesa e Matemética.

II — Para as turmas do 4° Ano e do 5° Ano:

a) o professor receberd o valor de R$ 1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais), quando
as turmas atingirem a média de 75% de acerto em Lingua Portuguesa e
Matematica;

b) o professor receberé o valor de R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais),
quando as turmas atingirem a média de 80% de acerto em Lingua Portuguesa e
Matematica;

c) o professor receberd o valor de R$ R$ 3.120,00 (trés mil, cento e vinte reais),
quando as turmas atingirem a média de 85% de acerto em Lingua Portuguesa e
Matemitica.

III — Para as turmas do 6° ao 9° Ano:

a) o professor receberd o valor de R$ 1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais), quando
as turmas atingirem a média de 65% de acerto nas disciplinas da grade curricular;

b) o professor receberé o valor de R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais),
quando as turmas atingirem a média de 70% de acerto nas disciplinas da grade
curricular;

c) o professor receberd o valor de R$ R$ 3.120,00 (trés mil, cento e vinte reais),
quando as turmas atingirem a média de 75% de acerto nas disciplinas da grade
curricular.

Art. 5° O professor serd premiado uma tnica vez e apenas receberd a premiacdo caso,
quando:

I — uma turma que ministra aula atinja as médias elencadas nos incisos dos artigos 2°, 3° e
4°, conforme a turma que lecionar; e

II — caso lecione em mais de uma turma, todas atinjam 50% das médias elencadas nos
incisos dos artigos 2°, 3° e 4°, conforme a turma que lecionar.

Art. 6°. As provas objetivas de que trata o art. 4° serdo elaboradas considerando as
habilidades contempladas na Base Nacional Comum Curricular.

I — Nas provas objetivas dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental Regular, serd
considerado o resultado de avaliagdes internas e/ou externas nas disciplinas de Lingua Portuguesa e
Matematica; e

II — Nas provas objetivas dos Anos Finais do Ensino Fundamental Regular, serd
considerado o resultado de avaliagdes internas e/ou externas nas dez disciplinas do curriculo escolar;

Paragrafo tnico: Nas provas objetivas, o percentual minimo de participagdo dos alunos
serd de 90%;

Art. 7°. Nos casos em que haja a substitui¢ido do servidor por faltas, justificadas ou ndo, a
premiacdo, na hipétese de cumpridas as metas estabelecidas nos artigos 2°, 3° e 4°, serd partilhada entre o
titular e o substituto.

Pardgrafo udnico: A Secretaria de Educagdo do Municipio (SEDUC) realizard o
levantamento das informagdes concernentes ao periodo laborado por cada servidor, com a consequente
partilha e remunerac@o proporcional.

Art. 8. Os Diretores Escolares, Diretores Escolares Adjuntos, Coordenadores
Pedagégicos, Supervisores Educacionais, Orientadores Educacionais e os Assessores Técnicos I, II e III,
que estejam desenvolvendo funcdo similar a de supervisor/coordenador/formador e sdo vinculados a
SEDUC, também serdo premiados, uma tnica vez, com o valor de R$ 3.120,00 (trés mil, cento e vinte
reais), mediante o alcance das metas abaixo elencadas.

I — Os Diretores Escolares, os Diretores Escolares Adjuntos, os Coordenadores
Pedagdgicos, Orientadores Educacionais e os Supervisores Educacionais que fazem o acompanhamento
da Educagdo Infantil serdo premiados quando 70% dos seus professores atingirem nota igual ou superior a
700 pontos na avaliagdo das préticas pedagégicas;

II — Os Diretores Escolares, os Diretores Escolares Adjuntos, os Coordenadores
Pedagégicos, Orientadores Educacionais e os Supervisores Educacionais que fazem o acompanhamento
de apenas uma escola de Anos Iniciais serdo premiados quando mais de 70% das turmas do quadro de sua
escola atingirem as médias dispostas no art. 4° da presente Lei;
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III — Os Diretores Escolares, os Diretores Escolares Adjuntos, que fazem o
acompanhamento de apenas uma escola de Anos Finais, serdo premiados quando mais de 50% das turmas
do quadro de sua escola atingirem as médias dispostas no art. 4° da presente Lei;

IV — Os Coordenadores Pedagdgicos, os Orientadores Educacionais e os Supervisores
Educacionais, que fazem o acompanhamento de apenas uma escola de Anos Finais, serdo premiados
quando mais de 60% das turmas que acompanha atingirem as médias dispostas no art. 4° da presente Lei;

V - Os Coordenadores Pedagégicos e os Assessores Técnicos I, II e III, que estejam
lotados na Secretaria de Educagdo do Municipio (SEDUC), observadas suas dreas de atuagdo, e que
acompanham as creches e escolas de Educagdo Infantil, serdo premiados quando 50% dos professores
inscritos atingirem nota igual ou superior a 700 pontos na avaliagdo das praticas pedagdgicas;

VI - Os Coordenadores Pedagégicos e os Assessores Técnicos I, II e III, que,
desempenham as fungdes do caput, ou atuam como formador, estejam lotados na Secretaria de Educag@o
do Municipio (SEDUC), observadas suas dreas de atuacdo, e que acompanham mais de uma escola de
Anos Iniciais, serdio premiados quando 50% das turmas atingirem a média de 70% de acerto;

VII - Os Coordenadores Pedagégicos e os Assessores Técnicos I, II e III, que,
desempenham as fungdes do caput, ou atuam como formador, estejam lotados na Secretaria de Educacao
do Municipio (SEDUC), observadas suas dreas de atuagdo, e que acompanham mais de uma escola de
Anos Finais, serdo premiados quando 50% das turmas atingirem a média de 65% de acerto.

Art. 9°. A Premiacdo de Desempenho:

T - serd concedida aos professores que permanecerem em atividade por periodo igual ou
superior a 80% (oitenta por cento) de todo o ano letivo, na turma avaliada, desde que ndo tenha
apresentado faltas, justificadas ou ndo, por um periodo superior a 30 (trinta) dias;

1I — ndo tém natureza salarial ou remuneratoria;

III — ndo serd incorporada, para quaisquer efeitos, aos vencimentos ou proventos e sobre
eles ndo incidird vantagem alguma a que faga jus o servidor, vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer
forma, para cdlculo simultdneo que importe em acréscimo de outra vantagem pecunidria;

IV — ndo serd computada para efeito do cdlculo do 13° (décimo terceiro) saldrio; e

V — ndo constituird base de cdlculo das contribui¢des devidas ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Queimadas.

Art. 10. O Prémio de Desempenho de que trata esta Lei ndo serd concedido aos servidores:

1 — aposentados e pensionistas;

II — que, embora preencha todos os requisitos para sua percepgdo, tiver, no ano do
pagamento, sofrido penalidades aplicadas em decorréncia de procedimento disciplinar, na forma da
legislacdo vigente;

III - que estejam em gozo de licenga, de qualquer natureza, nos tltimos 12 (doze) meses; e

IV - que apresentem participagdo inferior a 80% nos planejamentos, formacdes e demais
encontros pedagdgicos.

Art. 11. A avaliagdo de desempenho para a verificagio do cumprimento das médias e
metas no Ensino Fundamental serd realizada pela Secretaria de Educagdo do Municipio (SEDUC), com
base nas avaliagdes do Programa Educacdo Pra Valer, para os Anos Iniciais, e na Olimpiada do
Conhecimento, para os Anos Finais.

Art. 12. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotacdes
or¢amentdria proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 13. Revogam-se as demais disposi¢des em contrério.
Art. 14. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas, Estado da Paraiba, em 29 de maio de 2023.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Jodo Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

INFORMES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Jodo Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 001/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Parafba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Art. 1° - CONCEDER, a Sra. EMANUELA DA COSTA DA SILVA, CPF: 032.639.114-22,
em razdo do falecimento de seu ex-companheiro, o servidor ativo falecido, JOSSENIO DE SOUSA
BARBOSA — matricula 041075-6, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, com
lotagio origindria na Secretaria de Saide do Municipio de Queimadas, PENSAO POR MORTE
VITALICIA, na proporgio de 100% do iltimo provento do ex-servidor ativo, com fundamento no Art.
40, § 7°, inciso II e § 8° do mesmo artigo da Constituicdo Federal de 1988, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional N° 41/2003 c/c o Art. 32, inciso II da Lei Municipal N° 108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos financeiros
retroativos a data de 16/12/2022.

Queimadas-PB, 11 de janeiro de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM
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MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - IPM
Rua Jodo Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 002/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias pelos Regimes Préprios de
Previdéncia Social deverdo ser efetuados pela fundamentagéo juridica mais favorédvel ao servidor,

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor JOSE SAMOEL VALENTIM DA COSTA, mat. 610352-
9, ocupante do cargo de MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, o beneficio de
APOSENTADORIA POR IDADE COM PROVENTOS PROPORCIONALIS, a partir de 01 de fevereiro
de 2023, com fulcro no Art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b" da CF/88 (com redagdo dada pela Emenda
Constitucional N° 20/1998)c/c art. 1° da Lei 10.887/04, e o art. 31, incisos I a IIT da Lei Municipal N°
108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos financeiros
a partir 01 de fevereiro de 2023.

Queimadas-PB, 01 de fevereiro de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM
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MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - IPM
Rua Jodo Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 003/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias pelos Regimes Préprios de
Previdéncia Social deverdo ser efetuados pela fundamentac@o juridica mais favordvel ao servidor,

Art. 1° - CONCEDER, a servidora MARIA DAS GRACAS ARAGAO RODRIGUES, mat.
020253-3, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, o beneficio d¢ APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 01 de fevereiro de 2023, com fulcro no Art. 6° incisos I, II, III, e
IV da EC N° 41/2003 e o Art. 40, incisos I a IV da Lei Municipal N° 108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos financeiros
a partir 01 de fevereiro de 2023.

Queimadas-PB, 01 de fevereiro de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM
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MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Joido Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 004/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessio dos beneficios de aposentadorias pelos Regimes Préprios de
Previdéncia Social deverdo ser efetuados pela fundamentagéo juridica mais favorédvel ao servidor,
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Art. 1° - CONCEDER, a servidora MARIA SALETE COSTA DE ALENCAR, mat. 100417-
4, ocupante do cargo de MEDICA, lotada na Secretaria Municipal de Saide, o beneficio de
APOSENTADORIA POR IDADE COM PROVENTOS PROPORCIONAIS, a partir de 01 de fevereiro
de 2023, com fulcro no Art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b" da CF/88 (com redagdo dada pela Emenda
Constitucional N° 20/1998) c/c art. 1° da Lei 10.887/04, e o art. 31, incisos I a III da Lei Municipal N°
108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando efeitos financeiros
a partir 01 de fevereiro de 2023.

Queimadas-PB, 01 de fevereiro de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM

MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Jodo Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 005/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias pelos Regimes Préprios de
Previdéncia Social deverdo ser efetuados pela fundamentagio juridica mais favordvel ao servidor,

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor QUERINO NUNES CABRAL, mat. 020520-6, ocupante
do cargo de REGENTE DE ENSINO, lotado na Secretaria Municipal de Educac¢do, o beneficio de
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 01 de margo de 2023, com fulcro no Art. 6° incisos I, II, III, e IV da EC N° 41/2003 e o Art.
40, incisos I a IV da Lei Municipal N° 108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢@o, gerando efeitos financeiros
a partir 01 de margo de 2023.

Queimadas-PB, 01 de margo de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM

& WPV
- ig SN 4]

MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Jodo Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 006/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Parafba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias pelos Regimes Préprios de
Previdéncia Social deverdo ser efetuados pela fundamentagdo juridica mais favoravel ao servidor,

Art. 1° - CONCEDER, a servidora ANTONIA SALVINA DA CONCEICAO, mat. 020066-2,
ocupante do cargo de ZELADORA, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, o beneficio de
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 01 de margo de 2023, com fulcro no Art. 6° incisos I, I, III, e IV da EC N° 41/2003 ¢ o Art.
40, incisos I a IV da Lei Municipal N° 108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando efeitos financeiros
a partir 01 de margo de 2023.

Queimadas-PB, 01 de marco de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM

MUNICIPIO D}E QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - IPM
Rua Jod@o Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 007/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Parafba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias pelos Regimes Préprios de
Previdéncia Social deverdo ser efetuados pela fundamentagdo juridica mais favoravel ao servidor,

Art. 1° - CONCEDER, a0 servidor JOSE GOMES DA SILVA SOBRINHO, mat. 020274-6,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, o
beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 01 de marco de 2023, com fulcro no Art. 6° incisos I, II, III, e IV
da EC N°41/2003 e o Art. 40, incisos I a IV da Lei Municipal N° 108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos financeiros
a partir 01 de marco de 2023.
Queimadas-PB, 01 de margo de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM
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MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Jodo Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 008/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias pelos Regimes Préprios de
Previdéncia Social deverdo ser efetuados pela fundamentac@o juridica mais favordvel ao servidor,

Art. 1° - CONCEDER, ao servidor PAULO GERMANO MACIEL, mat. 610027-9, ocupante
do cargo de ESCRITURARIO, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, o beneficio de
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 01 de marco de 2023, com fulcro no Art. 3° incisos I, II e III da EC N° 47/2005 e o Art. 41,
incisos I a III da Lei Municipal N° 108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos financeiros
a partir 01 de marco de 2023.

Queimadas-PB, 01 de marco de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM
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MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - IPM
Rua Jodo Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 009/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Considerando que a concessdo dos beneficios de aposentadorias pelos Regimes Préprios de
Previdéncia Social deverdo ser efetuados pela fundamentagéo juridica mais favorédvel ao servidor,

Art. 1° - CONCEDER, a servidora LUCIENE DA SILVA ARRUDA, mat. 020568-0,
ocupante do cargo de PROFESSORA DE ARTES, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, o
beneficio d¢ APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 01 de margo de 2023, com fulcro no Art. 6° incisos I, II, III, e IV da EC N°
41/2003 e o Art. 40, incisos I a IV da Lei Municipal N° 108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos financeiros
a partir 01 de margo de 2023.

Queimadas-PB, 01 de margo de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM

MUNICIPIO DE QUEIMADAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — IPM
Rua Jodo Pessoa, 25 — Vila — Queimadas-PB

PORTARIA N° 010/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Queimadas - IPM, municipio de
Queimadas, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo concedidas por lei, e,

Art. 1° - CONCEDER, ao Sr. JOEL DA SILVA VALENTE, CPF: 893.236.967-49, em razao
do falecimento de sua ex-conjuge, a servidora inativa falecida, RITA DE ARRUDA VALENTE -
matricula 020325-4, ocupante do cargo de ZELADORA, com lotagdo origindria na Secretaria de
Educagio do Municipio de Queimadas, PENSAO POR MORTE VITALICIA, na proporgio de 100% do
tltimo provento da ex-servidora inativa, com fundamento no Art. 40, § 7°, inciso I e § 8° do mesmo artigo
da Constituigdo Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda Constitucional N° 41/2003 c/c o Art. 32,
inciso I da Lei Municipal N° 108/2006.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos financeiros
retroativos a data de 13/03/2023.

Queimadas-PB, 17 de margo de 2023.

Maria do Socorro de Souza Régo Lucena
Presidente do IPM




