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ACOES DA EDUCACAO INFANTIL EM 2023

Estas acdes foram desenvolvidas na Educacéao Infantil durante todo ano letivo.

Todo o trabalho pedagdgico realizado pela coordenacéo geral da educacdo infantil
tem como respaldo os documentos legais que regem a educacdo do municipio. O
desenvolvimento das acbes acontece através de dialogos, reunibes,
planejamentos, estudos e formacgdes, com toda orientacdo e apoio da secretaria
de educacdo. Foram adquiridos materiais didaticos pedagdgicos, brinquedos e
mobiliario para atendimento das necessidades de creches e escolas do municipio.
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Revisar, implementar e avaliar o P.P.P. da escola;

Construir o calendario de atividades anuais da escola;

Realizar planejamentos bimestrais com as coordenadoras e professoras;
Elaborar rotina de trabalho;

Organizar os documentos formais para solicitacbes de servicos e/ou
comunicados internos e externos;

Organizar e construir o Plano de formacdes da escola;

Formacdes e oficinas em contac&o de historias;

Oficinas de musicalizagao;

Oficinas de construcéo de bonecos;

Reservar momentos de estudos para aprofundamento teérico dos temas a
serem trabalhadas nas formagdes continuadas;

Organizar e acompanhar o desenvolvimento do trabalho pedagdgico junto ao
professor (sala de aula, rotina semanal, diarios de classe e frequéncia);
Analisar as metodologias utilizadas em sala de aula e intervir junto as
professoras;

Elaborar devolutivas para as professoras sobre o acompanhamento da gestao
da sala de aula;

Realizar diagnosticos de escrita dos alunos a cada bimestre;

Acompanhar a gestao da sala de aula para diagnosticar o perfil das turmas;
Pesquisar materiais e recursos que permitam o estudo coletivo sobre
metodologias diversificadas;

Realizar reunides bimestrais para apresentar a proposta de trabalho, o
desenvolvimento das criancas e habilidades a serem alcancadas;

Estimular os pais a acompanhar o desenvolvimento dos filhos através de
sensibilizacdo com palestras, textos reflexivos, videos, etc.;

Monitorar e mediar junto aos gestores, nimeros de faltas e/ou evaséo escolar;
Acompanhar e orientar a escrita dos relatérios semestrais;

Realizar projetos Literérios;

Desenvolver projetos de intercambio cultural;

Participar do projeto EDUCAR PRF;

Realizar avaliagéo para premiacao;

Realizar FLIQ;

Avaliar o trabalho anual.

Relacdo das Coordenadoras que atende a Educacéao Infantil

Maria das Neves Duarte Cabral de Melo (coordenacéao geral)
Jussara Hyanne Miranda Vicente



Juliana Aline de Oliveira Salino
Inalda Aparecida da Silva
Maria do Socorro Marques Silva
Lorena Silva Nobreg

Edilane Cristina Moreno

Edna Maria Costa

. Petrucia Pereira da Silva

10. Lidiane Herculano

11. Samira Miranda

12.Laudiceia

13.Laurenice

14. Andreza

15. Sara Raquel

16.Luze Meire Moura

17.Marcia Barreto
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Reunides e planejamentos

-

Visitas nas escolas




FORMACAO EM CONTACAO DE HISTORIAS: oficina técnicas de contagéo de
histérias com a escritora Irma Galhardo (TO).

-~

Formacao em contacdo de histérias através de contos e literatura afro-referéncia, com a
escritora Madu Costa (BA).

Entrega de Biblioteca Infantil os BAUS literarios as creches e escolas com educac&o infantil



PRF




Planejamentos, estudos e formagdes.
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FORMAGCAO: O papel do coordenador pedagdgico na formacdo continuada, com
Gercione Onorato (PB).

Oficina de contagdo de historias com bonecos e objetos através do projeto ARTE DA
PALAVRA em parceria com o SESC, com Danilo Furlan (PR).

FORMAGCAO: Préticas pedagogicas na Educacao Infantil






Participacdo na FLIQ - 2023
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Reunido para avaliacdo do trabalho realizado em 2023; planejamento para
encerramento do ano e formacao dos grupos para formacéo da jornada de 2024.






PLANO DE ACAO DA COORDENACAO - 2024

METAS

>

Trabalhar em parceria com o gestor escolar contribuindo para uma

administracao eficiente e eficaz.

> Planejar as formacgdes de turmas relativas aos grupos por faixa etaria de
acordo com os espacos fisicos.
» Planejar a acolhida e adaptacéo das criancas.
> Planejar e articular formacao continuada para equipe docente.
» Acompanhar o processo desenvolvimento das criangas.
» Acompanhar o planejamento a execucao e avaliacdo das atividades
pedagogicas
» Estimular a utilizacdo de metodologias diversificadas que melhor atendam as
diferencas individuais.
> Disponibilizar materiais didaticos, jogos e brinquedos para creches e escolas
com educacdao infantil.
» Promover e articular reunides bimestrais com a comunidade escolar.
» Realizar a semana do bebé.
> Participar da feira literaria de Queimadas — FLIQ.
» Realizar intercambio culturas nas creches e escolas.
> Realizar avaliacédo de leitura e escritas nas turmas de Pré II.
» Avaliar o trabalho desenvolvido durante o ano letivo.
ACOES
v" Revisar, implementar e avaliar o P.P.P. da
escola. Equipe
v Construir o calendario de atividades anuais da Durante o 1° gestora:
escola. bimestre Gestor e
v" Realizar planejamentos Coordenador
bimestral.
v Elaborar a rotina de trabalho.
v Organizacao de documentos formais para
solicitagdes ou comunicados internos e externos.
v" Realizacdo do diagnéstico inicial.
v Organizar e construir o Plano de Formacao
Continuada da Escola; No decorrer Gestor e
v" Reservar momentos de estudos para do ano Coordenador
aprofundamento teérico das tematicas a serem letivo
trabalhadas nas formacdes continuadas.
v' Organizar e acompanhar o desenvolvimento do
trabalho pedagdgico junto ao professor (sala de
aula, rotina semanal, relacao professor/aluno, Gestor e
pratica pedagdgica, diarios de classe e No decorrer | Coordenador
frequéncia). do ano
v Analisar as metodologias utilizadas em sala de letivo
aula e intervir junto as professoras.
v Elaborar devolutivas para os professores sobre
acompanhamento da gestéao de sala de aula.
v Realizar os diagnésticos da escrita dos alunos a
cada bimestre.




Acompanhar a gestao de sala de aula para

diagnosticar o perfil das turmas. No decorrer Gestor e
v' Pesquisar materiais e recursos que permitam o do ano Coordenador
estudo coletivo sobre metodologias letivo
diversificadas.
v Envolver criangas e familias no universo da
leitura.
v' Realizar as reunides bimestrais apresentando a
proposta de trabalho, o desenvolvimento das No decorrer Gestor e
criangas e habilidades a serem alcangadas. do ano Coordenador
v' Estimular os pais a acompanhar o letivo
desenvolvimento dos filhos através de
sensibilizacdo com palestras, textos reflexivos,
etc.
v' Desenvolver acdes de cuidados necessarios
para saude e bem estar dos bebés. Gestor e
v Monitorar e mediar junto aos gestores, nimero No decorrer | Coordenador
de faltas e/ou evaséo escolar. do ano
v Realizar diagnostico final de leitura e escrita. letivo
v' Acompanhar a escrita dos relatorios semestrais.
v Avaliar o trabalho anual.
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Descritivo de agbes — 2023

Equipe Técnica/Pedagdgica: (coordenacdo) Maria Santana Barreto

Adeilma Barbosa Silva
Cacilda Araujo Lima Oliveira
Camilla Marques da Silva

Formadoras: Cleonice Maria de Lima Oliveira

Maria José Neves de Amorim Moura
Normadete de Macedo Bezerra

Acdes desenvolvidas no ano de 2023
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Curso de férias para professores;

Jornada Pedagdgica para equipe gestora e professores.

Distribuic&o de Kits escolares para os alunos.

Organizacéo do quadro de professores por perfis adequados para a
turma de ensino.

Distribuicdo, bimestral, do material estruturado do EpV para alunos,
professores e coordenadores.

Planejamento pedago6gico, mensal, com professores e a participacao
das superintendentes, formadores e coordenadoras.

Formacfes, mensais, com os professores das turmas do 1° ao 5°ano.
Distribuicdo de material necessarios para formacdes e planejamentos.
Reunibes, quinzenais, com equipe gestora (diretores e coordenadores).
Reenturmacéo de alunos por niveis de aprendizagens, nas turmas de
reforco (contra turno).

Acompanhamento dos planos de aulas, habilidades por ano de estudo,
projetos e atividades juntos aos professores.

Revisitacdo e atualizacdo dos Planos de Acao das escolas.

Orientacdo para atualizacdo do PPP (Projeto Politico Pedagogico) das
escolas.

Realizagdo de momento de estudo da Matriz Referéncia Saeb com a
equipe gestora das escolas.

Realizacdo da colbnia de férias com a participacdo das turmas de
5%ano, com o objetivo de intensificar as habilidades para a série.
Acompanhamento diario da frequéncia escolar junto a equipe gestora.
Busca Ativa escolar realizada pelos gestores e coordenadores.
Reunides bimestrais com as familias, para apresentacao dos resultados
de aprendizagem.

Acompanhamento e monitoramento do reforgo escolar, no contra turno.
FormacOes especificas para os profissionais que realizam o reforco
escolar.

Distribuicdo de mdédulos (cadernos de itens) para as turmas do 2° e
5°ano, com foco nos descritores da avaliagdo externa (SAEB).
Aplicacdo das avaliacdes internas e externas (EpV, Integra Paraiba e
Olimpiada do Conhecimento).

Realizacdo dos sabados animados para intensificacdo e consolidacao
das habilidades necessarias para realizacao da avaliacdo do SAEB nas
turmas de 5°ano, com a participacdo dos profissionais com melhores
habilidades nas disciplinas de portugués e matematica.



» Acompanhamento, monitoramento e apresentacao dos resultados das
avaliacOes para equipe gestora e professores.

» Caminhada pedagdgica e observacfes em sala de aula nas unidades
escolares com vistas a aperfeicoar as praticas/metodologias de ensino
a partir dos feedback e intervencfes necessarias.

» Acompanhamento do desenvolvimento dos Projetos Pedagdgicos.

» Orientacao e intervencdes especificas para o contra turno das turmas
do 2° e 5°no.

» Realizagcdo de auldes e aplicagbes de simulados (quinzenal) para as
turmas de 5°ano.

» Realizacdo da Olimpiada do Conhecimento para os alunos do 4° e
5°ano.

» Premiacdo de alunos e professores destaques (alcancaram bons
resultados) nas avalia¢des.

Ao longo do ano letivo de 2023, prosseguimos com a continuidade do
programa Queimadas Educa pra Valer no municipio. Com o principal objetivo
de assegurar o direito a aprendizagem dos alunos e promover a alfabetizacéo
na idade apropriada, o programa foi executado em colaboragao estreita com
gestores, coordenadores e professores.

Pontua-se que a énfase foi dedicada a recuperacgéo e fortalecimento do
processo de aprendizagem dos alunos, bem como o progresso continuo para
0S que ja estavam com as habilidades consolidadas. Registrou-se avangos
notaveis, refletidos nos indices de aprendizado, além de proporcionar uma
formacgao eficaz aos nossos profissionais para desempenharem um papel

fundamental no contexto escolar.

Proposta de agcOes para 2024

» Curso de férias para professores com foco na producdo e reescrita

textual;

Jornada Pedagdgica para equipe gestora e professores.

Sistematizac&o das observacdes das aulas e feedback aos professores.

Aperfeicoamento do trabalho interdisciplinar.

Intensificar o trabalho articulado da leitura, analise linguistica e escrita.

Reorganizacédo do quadro de professores por perfis adequados para a

turma de ensino.

Orientacdo para reenturmacao de alunos por niveis de aprendizagens,

nas turmas de refor¢co, no contra turno.

Distribuicdo de Kits escolares para os alunos.

Distribuicdo bimestral do material estruturado do EpV para alunos,

professores e coordenadores.

» Distribuic&o e utilizagdo do material Veredas para as turmas de 1° e 2°
ano (estado), alinhado ao material estruturado e PNLD.
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» Planejamento mensal com a participacdo das superintendentes,
formadores, coordenadoras e professores.

» Garantir as 8 (oito) formacdes EPV para os professores das turmas do
1° ao 5°ano.

» Oferecer formagdes complementares para professores com maiores
fragilidades nas disciplinas de portugués e matematica.

» Formacdes complementares de producdo e reescrita textual para
professores e coordenadores.

» Formacdes para gestores e coordenadores pedagdgicos.

» Realizagdo de aulGes e aplicagbes de simulados, mensais, para as
turmas de 5°ano.

» Distribuicdo de material para formacdes e planejamentos.

» Reunides quinzenais com equipe gestora (diretores e coordenadores).

» Acompanhamento dos planos de aulas, projetos e atividades juntos aos
professores.

» Acompanhamento e atualizacéo dos Planos de A¢éo das escolas.

» Orientacado para atualizacao do PPP (Projeto Politico Pedagdgico) das
escolas.

» Acompanhamento diario da frequéncia escolar junto a equipe gestora.

» Busca Ativa escolar realizada pelos gestores, coordenadores e 6rgaos
parceiros.

» Reunibes bimestrais com as familias, para apresentagéo dos resultados
de aprendizagem.

» Acompanhamento e monitoramento do refor¢co escolar no contra turno.

» Formagdes para os profissionais que realizam o reforgo escolar.

» Aplicacdo das avaliagGes internas e externas (EpV, Integra Paraiba,
Olimpiada do Conhecimento).

» Acompanhamento, monitoramento e apresentacao dos resultados para
equipe gestora e professores.

» Caminhadas e observac¢des pedagodgicas nas unidades escolares para
observacdes das praticas e realizacdo das intervencdes necessarias.

» Acompanhamento do desenvolvimento dos Projetos Pedagogicos.

» Realizacdo da Olimpiada do Conhecimento para os alunos do 4° e
5%no.

» Premiacdo de reconhecimento para os alunos e professores que
obtiverem bons resultados nas avaliagées EPV.

Para o ano 2024, projeta-se uma continuidade firme e aprimorada do
programa Queimadas Educar pra Valer. O Objetivo principal permanecera na
garantia do direito de aprendizagem dos alunos e na promocédo da
alfabetizacdo na idade adequada. Pretende-se intensificar ainda mais a
colaboracédo entre gestores, coordenadores e professores, visando fortalecer
0 processo de recuperacao e refor¢co da aprendizagem.

Com base nos avancos significativos ja alcancados, almeja-se elevar ainda
mais os indices de aprendizado, implementando estratégias inovadoras e

ajustando as abordagens conforme as necessidades identificadas.



Adicionalmente, continuaremos investindo na capacitacdo profissional,
assegurando que nossos educadores estejam plenamente preparados para

enfrentar os desafios educacionais do préximo ciclo.

| PLANEJAMENTO DE PROFESSORES | REUNIAO COM EQUIPE GESTORA |

FORMACAO DE PROFESSORES CAMINHADA E OBSERVACAO
PEDAGOGICA




FORMACAO DE GESTORES E AULOES PARA PREPARACAO
COORDENADORES DAS AVALIACOES EXTERNAS

REFORCO ESCOLAR REUNIAO PARA APRESENTACAO
DE RESULTADOS AOS PAIS

PREMIACAO DOS ALUNOS PREMIACAO DO PROFESSOR
DESTAQUES DESTAQUE
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ANALISE DE RESULTADOS COM
EQUIPE GESTORA

BUSCA ATIVA

COLONIA DE FERIAS

APLICACAO DE AVALIACOES
INTERNAS E EXTERNAS
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Descritivo de agbes — 2023

Equipe Técnica/Pedagdgica: Superintendéncia (Joabe Barbosa Aguiar e Erika Soraya
da Silva Pereira Dantas)

Formadoras: Damares Fernandes Nascimento e Maria José Ferreira Aragao.

Acdes desenvolvidas no ano de 2023

A programacéao estabelecida para o ano letivo de 2023 no ambito do Programa
Educar pra Valer, denominado Queimadas Educa pra Valer, compreende uma
série de iniciativas estratégicas voltadas para o aprimoramento da gestéo
educacional e a promocdo do desenvolvimento académico dos alunos.
Destacamos a seguir as principais atividades planejadas:

» Formacao da equipe gestora e do corpo docente, alinhadas ao perfil da
turma e do docente.
Realizacdo da Jornada Pedagdgica destinada a equipe gestora e aos
professores.

Conducédo de reunides bimestrais com as familias para apresentacao
dos resultados de aprendizagem.

Oferta de reforco escolar no contraturno para as turmas de 9° ano no
primeiro semestre.

Oferta de reforco escolar no mesmo turno para os alunos dos 62, 72 e
82 anos com dificuldades extremas.

Implementacéo do programa Acelera, voltado para o aprimoramento da
aprendizagem em Lingua Portuguesa e Matematica nas turmas do 9°
ano.

» Distribuicéo de Kits escolares para os alunos.

» Conducédo de reunidao para apresentacdo do Programa Educar pra
Valer.

» Distribuicdo bimestral do material estruturado do EPV para alunos,
professores e coordenadores dos 9° anos.

» Distribuicdo do caderno de redacdo e de reforco em Matematica e
Lingua Portuguesa para os 6°, 7° e 8° anos.

» Planejamento mensal com a participacdo de superintendentes,
formadores, coordenadoras e professores.

» Formacdes bimestrais especificas para os professores das turmas do
9° ano.

» Realizagao de reunifes periddicas com a equipe gestora, composta por
diretores e coordenadores.

» Orientacdo para reenturmacdo de alunos, considerando os niveis de
aprendizagem.

» Acompanhamento sistematico dos planos de aulas, projetos e
atividades junto aos professores.

» Construgcédo e monitoramento dos Planos de Acéo das escolas.

» Orientacao para atualizacdo do PPP (Projeto Politico Pedagdgico) das
escolas.

» Acompanhamento diario da frequéncia escolar em colaboracdo com a
equipe gestora.

» Execucdo da Busca Ativa escolar realizada pelos gestores e
coordenadores.

» Realizacdo da recomposicdo da aprendizagem ao final de cada
semestre.

>

>

>

>
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Desenvolvimento do Projeto CACTUS, visando o aprimoramento dos
alunos em Matematica para a formacao de turmas olimpicas.
Acompanhamento e monitoramento continuo do reforgo escolar.
Promocao de formacdes para os profissionais que atuam no reforco
escolar.

Aplicacdo das avaliacdes internas e externas (EPV, SIAV, Olimpiada do
Conhecimento e SAEB).

Acompanhamento e apresentacdo dos resultados para a equipe
gestora, professores e alunos.

Realizacdo de visitas e caminhadas pedagogicas nas unidades
escolares para observacéo das praticas e intervencfes necessarias.
Observacdo das aulas com foco no planejamento, execugao e
aproveitamento do tempo pedagdgico.

Acompanhamento do desenvolvimento dos Projetos Pedagdgicos.
Realizacdo da Olimpiada do Conhecimento para os alunos do 6° ao 9°
ano.

Organizacdo de coldnia de férias para os alunos do 9° ano, com foco
nos descritores do SAEB.

Estruturacdo do curriculo escolar para as turmas de 6° a 9° ano.
Realizacdo dos Jogos Interescolares municipais.

Intensificar a fluéncia nas turmas de anos finais.

Desenvolvimento dos projetos de empreendedorismo e educagao
financeira nas escolas.

Implementagao da monitoria escolar nas turmas.

Desenvolvimento de projetos interdisciplinares, como MEMORIAS,
TESSITURAS.

Auldes as sabados no periodo do primeiro semestre ofertado pela
SEDUC para alunos dos 92 anos e posteriormente pelas escolas.

Proposta de acdes para 2024
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Jornada Pedagdgica para equipe gestora e professores.
Reorganizagao do quadro de professores por perfis adequados para a
turma de ensino.

Orientacdo para reenturmacéo de alunos por niveis de aprendizagens
com base nas avaliagdes.

Distribuicdo de Kits escolares para os alunos.

Distribuicdo bimestral do material estruturado do EPV para alunos,
professores e coordenadores.

Planejamento mensal com a participacdo das superintendentes,
formadores, coordenadoras e professores.

FormacBes mensais com os professores das turmas do 6° ao 9°ano.
FormacOes de producdo e reescrita textual para professores e
coordenadores.

Oferta de reforco escolar de Portugués e Matematica para os alunos
de 62 e 72 anos.

Orientacao e intervencéo nas turmas de 8° e 9° ano no contra turno.
Distribuicdo de material para formagdes e planejamentos.

Reunifes quinzenais com equipe gestora (diretores e coordenadores).
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Acompanhamento dos planos de aulas, projetos e atividades juntos aos
professores.

Atualizacdo e acompanhamentos dos Planos de Acéo das escolas.
Orientacao para atualizacéo do PPP (Projeto Politico Pedagdgico) das
escolas.

Acompanhamento da frequéncia escolar junto a equipe gestora.

Busca Ativa escolar realizada pelos gestores e coordenadores.
Reunides bimestrais com os alunos e as familias, para apresentacao
dos resultados de aprendizagem.

Acompanhamento e monitoramento do reforgo escolar.

Formac®es para os profissionais que realizam o refor¢o escolar.
Aplicacdo das avaliacdes internas e externas (EPV, SIAV e Olimpiada
do Conhecimento).

Acompanhamento, monitoramento e apresentacdo dos resultados para
equipe gestora e professores.

Visitas e caminhadas pedaglgicas nas unidades escolares para
observacfes das praticas e realizacao das intervengdes necessarias.
Observacdo das aulas com foco no planejamento, execugao e
aproveitamento do tempo pedagdgico.

Acompanhamento do desenvolvimento dos Projetos Pedagdgicos.
Realizacdo da Olimpiada do Conhecimento para os alunos do 6° a 9°
ano.

Premiacdo de alunos e professores com base na avaliacdo da
Olimpiada do Conhecimento.

Promocao dos Jogos Escolares Municipais.

Implementacdo da monitoria escolar nas turmas.

Intensificar a cultura de avaliacao na rede.

Reforco escolar para os alunos com baixo rendimento.

Recomposicdo das médias bimestrais por meio de avaliagdes paralelas.
Estimular a participagéo ativa dos pais na educacao de seus filhos.
Implementar atividades extracurriculares enriquecedoras, como
esportes, artes e ciéncias, para desenvolver habilidades além do
curriculo tradicional.

Estruturacdo de projetos interdisciplinares, como MEMORIAS,
TESSITURAS.



PLANEJAMENTO REUNIAO COM EQUIPE GESTORA

REFORCO ESCOLAR REUNIAO PARA APRESENTACAO DE
RESULTADOS




PREMIACAO DO ALUNO CONTRATURNO
DESTAQUE

COLONIA DE FERIAS MONITORIA

ORIENTACAO DO ESTUDO AULOES AOS SABADOS



PROJETO TESSITURAS NA FLIQ PROJETO MEMORIAS NA FLIQ
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ESTATISTICA



Descritivo de agbes — 2023

Setor/Coordenacdo: Estatistica

Equipe Técnica/Pedagdgica: Juliana Gabriele Azevedo Cirino, Rossana Silva Cabral,
Deyse Ingrid Silva Candido, Vanessa Mendes da Silva Souza

Acdes desenvolvidas no ano de 2023

Participacdo na Jornada Pedagdgica da rede municipal de ensino
Checklist da plataforma Conviva Educacéo

3. Preenchimento da Planilha do Instituto Alpargatas com os dados para o
Aluno e Professor Nota 10

4. Participacao do XVIII Seminario da Educacao do Instituto Alpargatas

5. Envio da Ata de Rendimento para cada escola municipal realizar o
preenchimento

6. Preenchimento da planilha inicial do SAEV

7. Recebimento das fichas de matriculas coletivas das escolas municipais

8. Organizacao dos Arquivos da Estatistica por Ano e Funcéo

9. Impressdes das provas e gabaritos das Formativas, dos Diagndsticos,
materiais para Formagao durante o ano e as demais demandas das
escolas.

10. Participacao da reuniao online via Google Meet com equipe coordenadora
do SAEV

11. Reunido referente as metas e checklist do sistema da Busca Ativa Escolar

12. Preenchimento do Rendimento final do ano anterior no Educacenso

13. Importagdo da planilha com dados dos alunos do Educacenso para a
plataforma Conviva Educagéo

14. Criag&o da Matriz Curricular no sistema Saber

15. Inicio das rematriculas de alunos na Busca Ativa Escolar

16. Visita de acompanhamento e atualizacdes de sistemas e matriculas de
alunos nas escolas municipais

17. Cadastro de acesso dos diretores para o Educacenso

18. Levantamento parcial do quantitativos de alunos da rede municipal de
ensino

19. Participacdo nas reunides dos Conselhos: SMDS, Merenda Escolar e
Conselho Municipal de Educagéao

20. Contato com escolas particulares para enviar o quantitativo de alunos por
turma para o preenchimento da frequéncia da Busca Ativa Escolar

21. Acompanhamento da Infrequéncia dos alunos da Rede Municipal com o
objetivo da diminuicdo da Evaséo Escolar

22. Levantamento de distor¢ao idade/ série

23. Levantamento de dados solicitado das A¢des da Estatistica pelo Conselho
Municipal



24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

Preenchimento do Educacenso, vinculando gestores, professores e alunos
e respondendo questdes de identificacdo, caracterizacdo e organizacao
referente a situacao de cada escola

Conferéncia dos dados inseridos no Educacenso com cada gestor escolar
da rede municipal

Acompanhamento do andamento de insercdo de informac¢des dos dados no
Educacenso das escolas particulares

Solicitacdo para a criacdo dos numeros dos INEPs das escolas: Eva Vilma
da Silva Pereira e Miguel Alexandrino de Aguiar

Download dos arquivos de relatérios do Educacenso

Visita as escolas municipais para conferir alunos que estéo no relatério do
Educacenso e alunos que estdo matriculados e listando os alunos
matriculados apds censo

Reunido de alinhamento com equipe SEDUC

Reunido com o Conselho Municipal de Educacgéo para decisao de validacéo
para as escolas de Tempo Integral

Participacdo do Seminario Municipal do Estatuto da Crianga e do
Adolescente

Reunido com a Coordenadora Municipal do Busca Ativa Escolar para
revisar as acgOes realizadas no ano de 2023, tendo como pressuposto a
Meta Alcangada no ano corrente.

Participacdo da | Conferéncia Intermunicipal de Educacéao: “Plano Municipal
de Educacédo 2024-2034: Politica de Estado para a garantia da educacao
como o direito humano com justi¢a social e desenvolvimento socioambiental
sustentavel”

Conclusdo da Primeira Medicdo do Selo UNICEF dos Resultados
Sistémicos (RS1) e Resultados Sistémicos (RS2)

Participacdo do Férum Nacional dos Conselhos de Alimentacéo Escolar: |
Encontro dos Conselhos de Alimentacdo Escolar da Regido Nordeste
Participacéo da Feira Literaria de Queimadas — PB

Formacdo e Especializacdo na area de Recursos Humanos oferecido pelo
SENAI

Proposta de acdes para 2024

1. Il Oficina com os Secretarios Escolares

2. Remanejamento dos alunos e turmas no Sistema SAEV

3. Continuidade das ac¢bes do Busca Ativa Escolar e a Conclusao das Medi¢coes

do Selo Unicef

4. Preenchimento dos Resultados Finais dos alunos do municipio no Educacenso

5. Matricula Inicial no Sistema Educacenso e na Plataforma SABER



6. Continuidade do Acompanhamento dos Alunos Infrequentes na Rede
Municipal de Ensino
7. Acompanhamento dos resultados do Educacenso nas Escolas Municipais e

Particulares

Participacdo do Seminério Municipal Reunido de Alinhamento com a
do Estatuto da Crianca e do Equipe do Busca Ativa Escolar
Adolescente

Participacdo do Forum Nacional dos Participacdo da Feira Literéaria de
Conselhos de Alimentacdo Escolar Queimadas - PB




ANEXOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS

SECRETARIA DE EDUCAGAO ssedue -

EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA

COORDENACAO: MARIA APARECIDA MARCELINO PATRICIO

RELATORIO DAS ACOES DESENVOLVIDAS NA
EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA/ 2023

Queimadas /PB
2023



INTRODUCAO

O ano letivo 2023 foi marcado pela superacdo dos muitos desafios
advindos da Pandemia da Covid-19. Apesar das dificuldades enfrentadas pelo
aumento significativo de matriculas nas escolas e creches de Queimadas-PB,
consideramos um ano produtivo. Uma vez que, ampliamos o numero de vagas
nas Salas de Recursos Multifuncionais e contratamos apoio pedagdgico para
contribuir com a incluséo dos nossos alunos nas salas regulares.

Os profissionais que atuaram nas nossas escolas receberam formacao
em servico com temas que abordaram as atribuicoes do profissional do apoio,
do professor do AEE e demais agentes pedagodgicos que estdo inseridos no
processo de inclusao.

Entre as oportunidades de capacitacbes ofertadas aos nossos
profissionais, merece destaque a organizacdo de um grupo de estudos e
pesquisa sobre o Autismo. Essa acao é fruto de reivindicacbes dos professores
do AEE por mais informacfes sobre o tema, diante do surgimento de novas
demandas, como também conceitos que divergem dos conhecimentos
adquiridos nos anos anteriores.

Atualmente, torna-se urgente a busca por instru¢bes que facilitem a
interacdo entre professor-aluno na escola que se declara inclusiva. E preciso
fazer intervengbes mais assertivas, diminuindo o sofrimento dos alunos com
autismo e outras deficiéncias na instituicdo escolar. Assim, dialogar sobre as
nossas necessidades educacionais na inclusdo dos alunos com deficiéncia foi
uma ac¢dao constante. Planejamos rotinas, discutimos a adaptacao de horario e
de atividades pedagdgicas, confeccionamos recursos de Tecnologia Assistiva
e obtivemos experiéncias exitosas.

Os desafios continuam, assim como a nossa vontade de vencé-los
através de metodologias de ensino que buscam incluir todos os alunos publico-
alvo da Educacado Especial, fazendo a inclusdo acontecer na pratica. Desse

modo, encerramos 0 ano letivo atendendo aos requisitos do Programa sala de



Recursos Multifuncionais e cumprindo mais de 80% das metas listadas no inicio
do ano letivo, tendo como foco principal a formacgéo continuada e a avaliacao

dos resultados.

DESENVOLVIMENTO

ACOES REALIZADAS EM 2023

e Levantamento dos casos considerados Publico-alvo da Educacéo
Especial no municipio de Queimadas

Iniciamos o ano letivo elaborando uma ficha para o levantamento do
quantitativo de criangcas com deficiéncia matriculadas nas escolas municipais
de Queimadas. Em seguida montamos as turmas colocando os conteudos
de acordo com os tipos de deficiéncia identificados nos laudos. O que mais
nos chamou a atengéo no censo/2023 foi 0 aumento significativo de novos
casos de autismo, principalmente na Educacgéo Infantil. As fichas foram
entregues ao setor de estatistica que repassou para o sistema os dados
coletados. Concluimos o Censo 2023 com 364 alunos com deficiéncia com
dupla matricula, sendo 217 com autismo.

Atualmente estamos com 19 escolas e creches que ofertam o
Atendimento Educacional Especializado em Salas de Recursos

Multifuncionais. Sao elas:

A) Escola Municipal Alzira Maia;

B) Escola Municipal Antonio Vital do Régo;
C) Escola Municipal Beatriz Ernesto;

D) Escola Municipal Carlos Ernesto;

E) Creche Irene Pereira,

F) Creche Maria José Saraiva;

G) Escola Municipal Geralda Barbosa;



H) Centro de Educacéo Infantil;

[) Escola Municipal Jodo Ferraz;

J) Escola Municipal José Miranda;

K) Escola Municipal José Pereira de Souza;

L) Escola Municipal Joventino Ernesto;

M) Escola Municipal Judith Barbosa de Paula Régo;
N) Escola Leonildo Maciel;

O) Escola Municipal Maria Cardoso;

P) Escola Municipal Miguel Alexandrino;

Q) Escola Municipal Nossa Senhora de Fatima;
R) Escola Municipal Tertuliano Maciel,

S) Escola Municipal Virginia Miranda,;

e Formacédo continuada para Apoio Escolar

As formacdes para os profissionais do Apoio Escolar tiveram
como objetivo principal orientar esses profissionais para o
aperfeicoamento de suas atividades dentro dos espacos educativos e
planejar a¢des para a inclusdo de criancas com deficiéncia matriculadas
na rede municipal de ensino, auxiliando-as no processo de incluséo e

aprendizagem.




Formacéo continuada para a Coordenacgdo da Educacéo Infantil e
Apoio pedagdgico

A Coordenacédo da Educacédo Especial de Queimadas promoveu
uma formacao para a equipe de coordenadoras da Educacéao Infantil e
Apoio Pedagdgico atuantes nos diversos espa¢o educativos da rede
municipal de ensino.

O momento, conduzido pela psicologa, psicopedagoga e
especialista em incluséo educacional, Gersione Honorato, dedicou-se ao
estudo sobre a inclusdo dos alunos com deficiéncia na sala de aula
regular e oportunizou também dialogar a respeito da responsabilidade

das equipes do Apoio e Coordenacéo Pedagdgica.



Essa formacdo visava apresentar instrumentos, condigbes e
orientacdes a estes profissionais da educacao para o aperfeicoamento
de suas praticas pedagdgicas dentro de sua respectiva area de atuacao.

e Grupo de Estudos sobre o Autismo

O Grupo de estudos oportunizou o compartilhamento de experiéncias
entre os participantes e a construgdo do conhecimento de forma
colaborativa, estudando as caracteristicas do Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e analisando como a comunidade escolar esta sendo

preparada para a incluséo do estudante com autismo.




¢ Planejamentos pedagdgicos com os professores do AEE

Os encontros contribuiram com a implementacao de leis e decretos no
contexto da Educacdo Especial/inclusiva. Discutindo acdes pedagdgicas que
colaboraram com acdes inovadoras e eficientes que elevaram a qualidade do
ensino direcionado aos alunos atendidos nas Salas de Recursos

Multifuncionais.

e Acdes do PDDE da Acessibilidade- Situacédo Atual

A Secretaria de Educacdo de Queimadas vem fazendo a adeséo do
PDDE da Acessibilidade desde 2020. As regras para aquisicdo de mobiliario,
equipamentos de Tecnologia Assistiva e Jogos pedagdgicos mudaram. As
resolugbes que estdo saindo desde 2019, “dispbe sobre a aquisicdo de
recursos financeiros para equipar Salas de Recursos Multifuncionais
destinadas ao Atendimento Educacional Especializado, visando a aquisi¢cao ou
adequacdes de itens que compdem essas salas, nos moldes operacionais e
regulamentares do Programa Dinheiro Direto na Escola ...” (MEC/FNDE/2020)

Para adquirir o recurso as escolas precisam dispor de espaco fisico
adequado, destinado a utilizacdo dos equipamentos e mobilidrio, como
também, contar com a presenca de um profissional com formagdo em
Educacéo Especial. E importante lembrar que todas as escolas selecionadas

no sistema estdo de acordo com a resolucao n° 15, de 17 de outubro de 2020.



Assim, foi feito um plano de compra juntamente com o conselho de cada escola
e a coordenacdo Geral da Educacdo Especial da SEDUC/ QUEIMADAS
realizou reunides para orientar os gestores e presidente dos conselhos a
cumprir o que diz a resolucéo, prestando conta logo apos as compras. E vélido
destacar que, segundo a resolucdo, o plano é flexivel, entretanto toda
substituicdo feita no plano deve ser registrada em Ata e assinada por todos os
integrantes do Conselho Escolar.

Segue abaixo a lista das escolas contempladas com o referido Programa
(as fotos seguem a ordem das compras)

1- Escola Tertuliano Maciel:




2- Escola Professor José Miranda:




3- Escola Antonio Vital do Régo:
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4- Escola Judith Barbosa de Paula Régo:




5- Escola Carlos Ernesto




6- Escola Alzira Maia:




7- Escola Beatriz Ernesto:

&




8- Creche Irene Pereira







CONSIDERACOES FINAIS

Uma educacdo de qualidade tem suas raizes em ac¢fes pautadas na
busca pelo “fazer e o “pensar sobre o fazer’. Agbes reflexivas levam a
resultados satisfatorios. Assim, pensamos em um cronograma de a¢fes que
tiveram como meta mais do que o acesso do aluno com deficiéncia a escola.
As nossas acgOes priorizaram a permanéncia e a garantia dos direitos de
aprendizagem dos alunos com dupla matricula. Sempre refletindo sobre as
referidas acdes pedagodgicas, que foram executadas pelos professores e
demais profissionais que levantaram a bandeira da inclusdo em nosso
municipio.

E importante destacar que conseguimos concluir o corrente ano
cumprindo a agenda, mesmo com dificuldades. Estamos cientes dos préximos
desafios que iremos enfrentar e nossa missao é investir em formacdes e
treinamentos para que a nossa pratica se torne mais suave e repleta de novas

conquistas.



PROPOSTAS PARA 2024

Elaborar um cronograma de visitas as dezenove Salas de Recursos
Multifuncionais;

Planejar formacdes continuadas para o apoio pedagdégico da Educacéao
Especial;

Dar continuidade ao Grupo de Estudos com foco nas mudancas
ocorridas na Politica Nacional da Educacao Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva;

Elaborar calendario de planejamentos pedagdgicos com os professores
do AEE;

Elaborar Plano de A¢do com o objetivo de adquirir recursos financeiros
para a compra de equipamentos de Tecnologia Assistiva e mobiliario
para equipar as salas de Recursos da Zona Rural;

Fazer o levantamento das matriculas de alunos com deficiéncia nas
escolas e creches do municipio;

Organizar pastas com toda a documentacédo por escola dos alunos com
dupla matricula atendidos nas Salas de AEE;

Acompanhar a escrita dos Estudos de caso e Planos de AEE, feitas
pelos professores;

Adotar a estratégia do diario de bordo a fim de facilitar a comunicacéo
entre os coordenadores e professores do AEE;

Sugerir aos professores do AEE escrita de relatérios com sugestfes de
notas acerca do desempenho dos alunos dos anos finais com
dificuldades de frequentar as aulas regulares. Esses relatérios deverao
ser repassados para os professores do ensino regular;

Adotar a estratégia de escrita de relatério de transferéncia de alunos,
anexados as notas;

Atuar na Educagéo Infantl e na EJA com orientagbes e
acompanhamento das acbGes pedagdgicas vinculadas a Educacéo
Especial/ Inclusiva.



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS SECRETARIA DE

EDUCACAO

Descritivo de agcdes — 2023

Setor/Coordenacéo Educacéo de Jovens e Adultos

Equipe Técnica/Pedagdgica: Elisangela Bastos de Souto , Maria da Guia Silva e Renata Karla Tavares

Acdes desenvolvidas no ano de 2023

YV YVVVVY

VVVVVVVVVYVYVYY

Jornada Pedagdgica | e Il segmento EJA;

Reunido pedagdgica com os professores 1° segmento;
Planejamento bimestral com as professoras do 1° segmento;
Distribuicdo de material para planejamento;

Reunides de alinhamento com coordenacéo e professores;
Acompanhamento dos plano de aulas, projetos, oficinas e atividades juntos aos
professores;

Visitas as unidades escolares e salas de aula em anexo para
observacgfes das praticas pedagdgicas e intervengbes quando
necessarias;

Aplicacdes de avaliacbes de sondagens nas turmas;
Observacao das praticas pedagodgicas em sala de aula;
Formacgfes pedagdgicas;

Reforco escolares nas turmas do epv;

Aluno nota 10;

Educador nota 10;

FLIQ

Aprovacao da lei do dia municipal da Eja;

Desfile civico;

Visita a expor rural de Queimadas ;

Dia da belaza

Momento de paz nas escolas;

% Aula campal:

» Visita ao teatro Municipal

» Visita ao parque de exposicdo

% Oficinas:

>
>
>

Educacédo Financeira e Empreendedora através de jogos — Adriana Santos
Confeccéo de flores artesanais;
Educacao emocional

« Palestras:

YV VYVYY

Setembro amarelo — Milena

Alusao ao Outubro Rosa — Prevencgéo ao cancer de mama
Alusdo ao Novembro Azul —

Violéncia contra a mulher — Isania Monteiro;

Projeto Memdrias - Professor Antdnio Carlos



Durante o ano letivo de 2023, na educacao de jovens e adultos, além de trabalhar todos os
contetdos necessarios e avaliaces , foi abordado também inumeras praticas e projetos.
Nossa pratica pedagdgica foi desenvolvida em parceria com gestores, professores e alunos
com o Unico objetivo,0 desenvolvimento e a aprendizagem dos nossos jovens e adultos,
estando sempre presente e promovendo momentos de interacdo e bem-estar para 0s n0ssos
educandos. Apesar das dificuldades encontradas durante o processo € notorio um avanco na
aprendizagem e desenvolvimento dos alunos, tendo em vista que todo o processo foi muito
proveito e toda a pratica pedagoégica foi bem planejada e acompanhada, sendo feita as
intervencdes sempre quando necessarias e assim mantendo uma educacao de qualidade
para 0s nossos jovens e adultos.

Esse ano a educacgéo de jovens e adultos teve varias conquistas, entre elas o educador nota
10, aluno nota 10, e participaacdo em varios eventos e momentos do nosso Municipio.

Proposta de ac0es para 2024

Reunido e planejamento com Gestores e Professores;
Planejamento bimestral com professores do 1° e 2° segmento;
Reunido de alinhamento de coordenacéo geral;

Reunido de alinhamento com professores.

Distribuicdo de material Pedagdgico;

Elaboracao para proposta pedagdégica da eja ;

YV V V V V VYV V

Busca ativa dos alunos junto com Gestao, Coordenacéo e professores de | e |l
segmento;

A\

Acompanhamento continuo dos plano de aulas, projetos, oficinas e atividades juntos
aos professores;

Y

Visitas as salas de aula para observacdes das praticas pedagdégicas e intervencdes
guando necessarias;

FLIQ — Feira literaria de Queimadas;
Aplicacéo de avaliacdes de sondagem de leitura e escrita;

Intensificacdo das oficinas de Educacao Financeira,

vV V V VY

Formacoes;

Alguns momentos vivenciados no ano de 2023
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Seuretara de
Educacao

Prefeito:
+ José Carlos de Souza Régo

Secretéria de Educacao:

+ Rachel de Moraes Castanha Moura

Dir etor a/coor denador a:
+ Mariadas Gragasde Lima
Pedagogas.

+ RenatadaSilva Freitas Araljo
+ Maité Rodanta

<+ Kaline Souza Cabra Silva

<+ Janainada SilvaMedeiros

Professora de M atemética
+ Azlene Alves Remigio
Psicélogas:

+ SamaraMelo Silva
+ MariliaLais Rosalvo Lins Silva
+ MillenaKarolayne R. Tavares

Psicéloga estagiaria:

4+ Larissa Santos Olinto
Fonoaudiologo:

#+ Daniel Fonséca Nicolau Costa

Psiquiatra
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+ Mariade Lourdes Pinheiro dos Santos

Psicopedagoga:
<+ Patricia Ferreira Nébrega
Assistentes Sociais:

#+ EuristaniaT. Tedfilo de Lima
4+ RafaelaLourenco da Silva
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- Queimadas -

E-mail: ceaincluirqueimadas@gmail.com

Nosso principal compromisso €
com a Familia INCLUIR!




.N‘
\/ CENTRO
=) ESPECIALIZADO EM

;' EST;’:.;J;';"\. INCVLUIR APRENDIZAGEM

Coor denador a pedagégica:
4+ Cleonice Mariade Lima
Recepcionistas:

+ Lidiane Arruda Calixto Silva
+ Djane Donato Rodrigues

Motorista

4+ Lourival GomesdaSilva
Auxiliar de Servicos Gerais:

+ Mariado Socorro Epifanio Mendes
Educadoras Emocionais

4+ Josivane de Souza Andrade
<+ VeraLUciade Souza Bezerra Nascimento

Professora de artesanato
<+ Renilda Lopes Santos
Técnica do Busca Ativa
+ MariaGorete Silva
Coor denador a da Educagéo Emocional
+ Maria José Lourenco Ramos
Assessoria Técnica:
Univer sidade Federal da Paraiba

4+ FElisa Gonsalves Possebon — UFPB

Endereco:

Rua Jodo Francisco da Silva, /N — Centro — Queimadas/PB
E-mail: ceaincluirqueimadas@gmail.com
Fone: (83) 993638007

Rua: Jodo Francisco da Silva, S/N - Queimadas - Paraiba Nosso principal compromisso é
E-mail: ceaincluirqueimadas@gmail.com com o Familia INCLUIR!
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SUMARIO

1. Atividades Desenvolvidas

- Descricao das acdes e iniciativas realizadas no periodo.
2. Necessidades do Incluir

- Identificagdo e andlise das demandas a serem atendidas.
3. Projetos Especiais

- Detalhamento de programas e atividades especificas, como Conexdo Emocional,

PRALER, Biodanza, entre outros.
4. Propostas 2024
- Apresentacdo das sugestdes para o proximo ano.

RELATORIO DASACOES DA EDUCACAO EMOCIONAL - 2023

Rua: Jodo Francisco da Silva, S/N - Queimadas - Paraiba Nosso principal compromisso ¢
E-mail: ceaincluirqueimadas@gmail.com com o Familia INCLUIR!
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A partir de fevereiro de 2023, o Incluir deu inicio aos atendimentos presenciais a

criangas e adolescentes da rede municipal de ensino, contando com uma equipe
multidisciplinar composta por pedagogos, psicopedagogos, assistentes sociais,
psicélogos e psiquiatras. Além dos atendimentos pedagdgicos e clinicos oferecidos aos
alunos, o INCLUIR promoveu aulas de educagdo emocional tanto paraas criangas quanto
para suas familias.

Destacamos, ainda, a continuidade do acompanhamento terapéutico em grupo
destinado as familias, aliado a execugdo bem-sucedida do programa de leitura e
letramento — PRALER — voltado para os alunos. No segundo semestre, ao longo de trés
meses, iniciou-se 0 acompanhamento especializado de criancas e adolescentes com o
auxilio de um fonoaudidlogo, totalizando o atendimento de 30 alunos. Esse avango
consolida o compromisso do Incluir em proporcionar um suporte abrangente, voltado para

0 desenvolvimento integral de cadaindividuo assistido.
Educacéo Emocional e Programa de Leitura

. Durante o turno matutino, enquanto as criancas recebem atendimento, asfamilias
tém a oportunidade de participar de diversas atividades, como oficinas de artesanato,
sessfes de Educacdo Emocional, grupos terapéuticos, palestras, entre outras iniciativas.
Este enfoque integrado refor¢ca o compromisso do Incluir em promover ndo apenas a
educacdo, mas também o bem-estar e 0 desenvolvimento holistico de cada individuo

envolvido.

Além dos atendimentos diarios, os profissonais do Incluir oferecem servicos de
orientacdo as familias, visando aprimorar o desenvolvimento dos alunos. Diversos
eventos foram realizados, como Setembro Amarelo, Agosto Lilas, Semana da Crianca,
reunides formativas sobre transtornos de aprendizagem para as familias, palestras e
encaminhamentos das psicologas para acompanhamento clinico no CAPS, entre outras
atividades.
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Os profissionais do Incluir também participaram de atividades de educagéo
emocional e gongoterapia, contribuindo para a regulagdo emocional e o aprimoramento
das habilidades de lidar com as emocdes. Todas as escolas do municipio com alunos
assistidos pelo Incluir receberam feedbacks dos profissionais por meio de relatorios em
junho e dezembro, abrangendo a evolucdo dos alunos nos aspectos cognitivos,

emocionals e comportamentais.

Mensalmente, realizamos reunides clinicas com a psiquiatra Dra Lourdes para
discutir os diagnésticos das criangas assistidas, com o objetivo de finaizar os
diagnosticos e emitir laudos. Encaminhamos criancas e adolescentes para instituicoes
parceiras, como APAE e CAPS, para atendimentos especializados. Essas agoes refletem
0 compromisso continuo do Incluir em oferecer um suporte abrangente e personalizado
para o desenvolvimento integral de cada individuo assistido.

Par cerias Essenciais e Reconhecimento

Contamos com parcerias fundamentais de profissionais da educacdo, salde,
Conselho Tutelar e Secretaria de Desenvolvimento Social, visando aprimorar 0s
atendimentos oferecidos aos alunos assistidos. Destaca-se a valiosa assessoria da
professora Dra. Elisa Possebon na coordenacéo da Educacdo Emocional, desempenhando
um papel crucia no acompanhamento dos educadores emocionais do municipio. Sua
contribuic¢do abrange desde a avaliagéo até o plangjamento e orientagbes individuais para
osprofissionais, além do trabal ho significativo napromogéo daeducacéo emocional junto

as familias do Incluir.
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1.1ATIVIDADE AGOSTO LILAS

No més de agosto, em sintonia com acampanha"Agosto Lil&s", o Incluir realizou
uma atividade especia voltada para promover a conscientizagdo sobre a violéncia contra
a mulher. Essa iniciativa teve como propésito ndo apenas informar, mas também

sensibilizar e engajar a comunidade atendida.

Durante a atividade, oferecemos espacos de didogo, palestras informativas e
dindmicas que abordaram questfes fundamentais relacionadas ao combate a violéncia de
género. O "Agosto Lilas" foi uma oportunidade para discutir temas como o respeito, a
igualdade de direitos e aimporténcia da dentincia em casos de viol éncia contra mul heres.

Além disso, incentivamos a expressdo artistica como meio de empoderamento e
reflexdo, proporcionando momentos de criagdo e partilha. A atividade buscou criar um
ambiente de apoio e solidariedade, reforcando o compromisso do Incluir com a
construcdo de uma comunidade que promove aigualdade e o respeito muatuo.

Ao integrar-se ao "Agosto Lilas', o Incluir ndo apenas aborda questdes sociais
relevantes, mas também contribui para a formacdo de uma consciéncia coletiva,
empoderando as pessoas para que se tornem agentes de mudanca em prol de uma

sociedade mais justa e igualitéria.

-
Atividade com as criangas e adol escentes
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1.2 ATIVIDADE SETEMBRO AMARELO - PREVENCAO AO SUICIDIO

No més de setembro, dedicado a conscientizagcdo sobre a prevencao do suicidio, o
Incluir promoveu uma significativa atividade em parceria com as familias, alinhada a
campanhado Setembro Amarelo. Este evento foi projetado ndo apenas paraabordar temas
sensiveis relacionados a salide mental, mas também para fortalecer os lagcos com as

familias atendidas.

Durante a atividade Setembro Amarelo, proporcionamos um espaco Seguro e
acolhedor para a discussdo aberta sobre a importancia da saide mental. Realizamos
palestras informativas, din@micas de grupo e momentos de reflexdo, incentivando o
didogo construtivo entre asfamilias. Além disso, foram of erecidos recursos e orientacoes
sobre como identificar sinais de alerta e buscar apoio para questfes relacionadas a salde

mental.

O envolvimento das familias foi essencia para promover a conscientizacdo e a
compreensdo coletiva sobre a importancia de cuidar da salde mental. O evento n&o
apenas contribuiu para a disseminagdo de informagdes cruciais, mas também fortaleceu
0s vinculos comunitérios, reforcando o compromisso do Incluir com o bem-estar integral

das pessoas que fazem parte de nossa comunidade.

Palestra: Setembro Amarelo — Prevencéo ao suicidio
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1.4 AVALIACAO ANTROPOMETRICA DE 30 ALUNOS - PROJETO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

O Projeto de Avaliacdo Antropométrica de 30 alunos, realizado em parceria com
aUniversidade Federal da Paraiba, representa umainiciativa voltada para a promocdo da
salide e bem-estar fisico dos participantes. A avaliacdo antropométrica desempenha um
papel crucial na compreensdo do desenvolvimento fisico e naidentificagdo de possiveis
intervencgOes para melhorar a qualidade de vida.

Objetivos do Projeto:
1. Avaliag&o do Crescimento e Desenvolvimento:

e Monitorar 0 crescimento fisico e desenvolvimento de 30 aunos,
fornecendo dados precisos sobre altura, peso, circunferéncia e indices de
massa corporal.

2. ldentificacéo de Fatores de Risco:

e Detectar possiveis fatores de risco relacionados a salde, como
desnutric&o, sobrepeso ou obesidade, permitindo i ntervencdes preventivas

e personalizadas.
3. Consciéncia da Saude:

e Promover a conscientizagdo sobre a importancia da salde fisica e
nutricional, capacitando os alunos atomar deci sdes informadas sobre seus

estilos de vida.
4. Pesquisa Cientifica:

o Contribuir para a pesguisa académica ao fornecer dados relevantes para

estudos sobre salde, nutricéo e desenvolvimento infantil.
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M etodologia:
1. Coletade Dados:

o Realizacdo de medic¢des antropométricas padronizadas, incluindo altura,

peso, circunferéncia da cintura e outros indicadores relevantes.

2. Entrevistase Questionarios.

e Aplicagcdo de entrevistas e questionarios para compreender hébitos
alimentares, atividades fisicas e fatores de risco potenciais.

3. Andlise Estatistica:

o Utilizacdo de métodos estatisticos para analisar os dados coletados,

identificando padrdes, tendéncias e correlagdes relevantes.

I mpacto Esperado:
1. Intervencdes Personalizadas:

« Desenvolvimento de estratégias de i ntervencéo personalizadas para al unos

gue apresentem necessi dades especificas de salde.

2. Conscientizacéo e Educacéo:

« Fortalecimento da conscientizagdo sobre a importancia da salde fisica,
nutricional e do desenvolvimento, promovendo mudangas positivas de
comportamento.

3. Contribuicdo Cientifica:

o Contribuicdo valiosa para a pesquisa cientifica, enriquecendo o
entendimento sobre a salide infantil na regi&o.

O Projeto de Avaliacdo Antropométrica ndo apenas busca compreender a
realidade fisica dos alunos, mas também visa promover uma abordagem integral para o

cuidado com a salde, alinhando-se aos principios da promoc¢ao da salide e prevencéo de
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Reunido informativa para as familias Bioimpedancia

1.5 VISITA TECNICA DE PROFISSIONAIS DO “CENTRO ALFABETIZA
GADO BRAVO”

No més de maio do corrente ano, o Incluir recebeu a visita técnica do “Centro
Alfabetiza Gado Bavo”, uma experiéncia enriquecedora que proporcionou uma troca

valiosa de conhecimentos e préticas no campo da alfabeti zacdo e educacdo inclusiva.

Durante a visita, os profissionais do Centro “Alfabetiza Gado Bravo” puderam
conhecer de perto nossas estratégias e metodol ogias de ensino, especialmente voltadas
para alunos com necessidades especificas. Exploramos em conjunto as praticas
pedagogicas, trocando ideias sobre abordagens inovadoras e adaptativas que visam

atender as diversas demandas educacionais.

A interac8o durante a visita técnica ndo apenas permitiu que compartilhassemos
nossos desafios e sucessos, mas também abriu espaco para discussdes construtivas sobre
a otimizagdo dos processos educacionais inclusivos. A experiéncia fortaleceu os lacos
entre as institui ¢Bes e fomentou uma rede colaborativa, essencial para o avanco continuo
na promoc¢ado da educacdo de qualidade paratodos.

Essa visita técnica do Centro “Alfabetiza Gado Bravo™ no Incluir representa um
passo significativo em direcéo a construcéo de parcerias solidas e a busca constante por
aprimoramento na oferta de uma educacdo inclusiva e eficaz.
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Profissionais Incluir e Gado Bravo
1.6 ATELIE DA FAMILIA — GRUPO DE ARTESANATO COM ASMAES

O "Atelié da Familia' representa um espaco dedicado ao fortalecimento de
vinculos e a expressao criativa, onde as méaes sdo convidadas a participar ativamente de
um inspirador grupo de artesanato. Este projeto, desenvolvido pelo Incluir, visa néo
apenas a criagao de pegas Unicas e significativas, mas também a promover momentos de
convivéncia, aprendizado e empoderamento.

Durante as sessdes do Atelié da Familia, as mées tém a oportunidade de explorar
diversas técnicas artisticas, desde pintura até traba hos manuais diversos. Essa atividade
ndo apenas incentiva a criatividade, mas também proporciona um ambiente propicio para

troca de experiéncias e fortalecimento das rel aces interpessoais.

Ao participar do grupo de artesanato, as maes tém a chance de desenvolver
habilidades manuais, expressar sua individualidade através da arte e, a0 mesmo tempo,
compartilhar momentos significativos com outras integrantes. O Atelié da Familia vai
além da producdo artesanal, tornando-se um espago de acol himento e construgéo col etiva.

Através do Atelié da Familia, o Incluir reforga seu compromisso com a promogéo
do desenvolvimento integral das familias atendidas, proporcionando experiéncias
enriquecedoras que transcendem o ambito educacional, contribuindo para o
fortalecimento do elo entre aingtituicdo, as maes e suas familias.
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Oficinas de artesanato com as maes do Incluir

1.7 CURSO DE FORMACAO INTRODUTORIA EM EDUCACAO EMOCIONAL

A formagdo introdutoria em Educacdo Emocional, destinada a um grupo de 50
pessoas, € uma oportunidade Unica para promover um entendimento solido sobre a
importancia das emogdes no desenvolvimento pessoal e profissiona. Ao longo do curso,
os participantes terdo a chance de explorar conceitos fundamentais, desenvolver

habilidades praticas e colaborar em um ambiente de aprendizado enriquecedor.
Objetivos da Formagé&o:
1. Compreensdo Teorica
e Explorar os fundamentos da Educacdo Emocional.
o Analisar arelevanciadainteligénciaemocional nasdiversas areas davida.
2. Autoconhecimento e Autorregul agéo:
e Promover o desenvolvimento do autoconhecimento.
e Abordar estratégias para a autorregulacéo emocional.
3. Empatia e Habilidades Sociais:
o Desenvolver a capacidade de empatia.

e Aprimorar as habilidades sociais e a comunicagdo emocional.
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4. Implementacdo Prética:

e Identificar oportunidades para integrar a Educacdo Emocional em

diferentes contextos.
o Desenvolver planos de acéo personalizados.
Metodol ogia:

1. Paestras Interativas: Apresentagbes dindmicas para introduzir conceitos

fundamentais.

2. Workshops Préticos. Atividades préticas para aplicagdo imediata do
conhecimento adquirido.

3. Estudos de Caso: Andlise de situagdes reais para aprofundar a compreensao.
4. Discussdes em Grupo: Espaco paratroca de experiéncias e aprendizado coletivo.

Ao final do curso, os participantes estardo capacitados ndo apenas a compreender
os principios da Educacdo Emocional, mas também a aplicar esses conhecimentos em

suasvidaspessoais e profissionais, contribuindo paraambientes mais saudaveiserel agdes

interpessoais mais enriquecedoras

Turma 1l - Quinta-feira— Manha Turma 2 — Sexta-feira- Tarde
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1.8 PARTICIPACAO DOS PROFISSIONAISDO INCLUIR NA FLIQ 2023

A participagdo do Incluir na Feira Literé&ria de Queimadas foi um marco
significativo na promoc¢do da educagdo, da cultura e do envolvimento comunitério.
Durante o evento, o Incluir ndo apenas compartilhou suas praticas educacionais, mas
também enriqueceu a experiéncia dos participantes com diversas atividades e iniciativas

gue destacam aimportancia da literatura no desenvolvimento integral dos individuos.

A presenca do Incluir na Feira Literaria de Queimadas ndo apenas celebrou o
universo da literatura, mas também reforgou nosso compromisso com a promogdo da
educacdo inclusiva e do acesso equitativo a cultura. A participagdo ativa e positiva de
todos os envolvidos reflete o impacto positivo que a educacéo pode ter em comunidades

locais, estimulando 0 amor pelo conhecimento e pelaleitura.

Estande do Incluir e da Educagdo Emocional na FLIQ

1.9 VISITA TECNICA DASPROFISSIONAISDO INCLUIR A ESCOLA

A visitatécnica dos profissionais do Incluir a escola € um componente crucial do
NOSso compromisso com o desenvolvimento integral dos alunos. Durante essas visitas,
nossa equipe multidisciplinar, composta por pedagogos, psicopedagogos, ass stentes
sociais, psicélogos e psiquiatras, realiza uma anadise detalhada do ambiente escolar e

interage diretamente com educadores, alunos e suas familias.
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1. Observagdo do Ambiente Escolar: Avaliamos as salas de aula e identificando

possivei s aspectos que impactam o bem-estar e o aprendizado dos alunos.

2. Interacdo com Educadores. Estabelecemos didlogo com professores e demais
profissionais da escola para entender melhor as dinamicas pedagdgicas, desafios

enfrentados e oportuni dades de colaboracéo.

3. Avaliacédo do Desenvolvimento dos Alunos. Realizamos uma avaliacéo in loco
do progresso académico, emocional e comportamental dos alunos assistidos pelo

Incluir, identificando pontos fortes e areas que demandam intervencéo.

4. Dialogo com Familias: Promovemos encontros com as familias dos alunos para
entender suas perspectivas, desafios e expectativas em relagdo ao

desenvolvimento educaciona e emocional de seus fil hos.

5. Feedback e Orientacéo: Fornecemos feedback imediato aos educadores sobre
préticas eficazes e oportunidades de melhoria, além de orientacOes especificas

para o apoio continuo aos alunos em salade aula.

6. Avaliacado de Necessidades Especificas. Identificamos necessidades especificas
dos alunos que podem requerer intervencdes adicionais ou gjustes nas estratégias

de ensino.

Essas visitas técnicas ndo apenas fortalecem a parceria entre o Incluir e a escola,
mas também contribuem para uma compreensdo mais holistica das necessidades dos
alunos. Essa abordagem colaborativa e personalizada € fundamental para o sucesso do
Nosso compromisso em fornecer um suporte abrangente e eficaz para 0 desenvolvimento
integral de cadaindividuo assistido.
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RESUMO DOSATENDIMENTOSEM 2023

1. Criangas em Acompanhamento:

e Alunos em Acompanhamento: 159
2. Edtatisticas de Atendimentos:

e Altas: 17

e Alunos Desistentes: 13

e Alunos Dedligados por Faltas: 27
3. Atendimentos Presenciais e On-line:

o Atendimentos Presenciais: 216

o Atendimentos On-line: 494
4. Consultas Realizadas:

o Consultas Realizadas: 29 (Total)

o Atendimentos Durante Consultas: 318
5. VisitasDomiciliares:

e VistasDomiciliares: 38
6. Reunides Clinicas:

e ReunidesClinicas: 6
7. Total de Alunos em Atendimento:

« Tota de Alunos em Atendimento: 159
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Para avancar nos esforcos do Incluir junto aos alunos, familias e & comunidade

escolar, torna-se imperativo expandir nossa equipe de profissionais, contratar um porteiro
e adquirir materiais essenciais para equipar as novas instalagdes do Incluir. A relagdo
completa dos materiais necessarios serd encaminhada a secretaria de educacdo Rachel
Castanha para os devidos procedimentos licitatérios. Estamos confiantes de que esse
fortalecimento logistico serd fundamental para otimizar e enriquecer ainda mais as

atividades e atendimentos of erecidos pelo Incluir.

Os projetos especiais do Incluir refletem nosso compromisso em oferecer suporte
abrangente e personalizado, visando o desenvolvimento integral de cada individuo
assistido. Abaixo estéo detal hes sobre esses projetos:

1. Conexdo Emocional: Fortalecendo Vinculos Afetivos na Familia

o Objetivo: Promover o fortalecimento dos lagos afetivos entre membros da
familia, proporcionando um ambiente emocionamente saudavel para o

desenvolvimento das criangas e adol escentes.
2. Conexao Afetiva: Aprendendo a Lidar com as Emocbes

e Objetivo: Desenvolver habilidades emocionais em criancas e
adolescentes, capacitando-os a compreender e lidar de maneira saudavel

Ccom suas emocoes.
3. PRALER - ProgramadeLeituraeEscrita

o Objetivo: Estimular o interesse e habilidades de leitura e escrita entre os

alunos, visando o aprimoramento do desempenho académico.
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o Objetivo: Proporcionar experiéncias de integracao e expressao por meio
da Biodanza, fortalecendo os lagos familiares e promovendo o bem-estar

emocional.
5. Terapialndividual paraas maes

o Objetivo: A terapia individual para as mées no Incluir visa ndo apenas
oferecer suporte emocional, mas também capacité-las a desempenhar um
papel mais eficaz no desenvolvimento e bem-estar de seus filhos,

promovendo relagdes familiares saudaveis e resilientes.
6. Formacéo em Alfabetizacéo e L etramento

o Objetivo: Capacitar educadores e profissionais da educacdo nas praticas
mai srecentes e eficazes de alfabeti zac&o e letramento, buscando melhorias

no processo educacional.
7. Formacéo em Educagdo Emocional

o Objetivo: Proporcionar aos educadores e profissionais ferramentas e
estratégias para integrar a educacdo emocional no ambiente escolar,

promovendo um ambiente mais acol hedor.
8. AteliédasFamilias

o Objetivo: Criar um espago de expressdo artisticaecriativaparaasfamilias,
fortalecendo os lacos e proporcionando momentos de lazer e aprendizado

conjunto.
9. Formacaoem TDAH, Didexia, Transtor nos de Aprendizagem

o Objetivo: Capacitar profissionais da educacéo e familias na compreensdo
e mango de transtornos especificos, como TDAH, dislexia e outros,

visando uma abordagem maisinclusiva.
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Ems projetos refletem nessa abordagem holistica para o desenvolvimento

integral, englobando aspectos emocionais, educacionais e sociais. Através dessas
iniciativas, buscamos criar um ambiente inclusvo e acolhedor que promova o
florescimento de cada individuo atendido pelo Incluir.

As propostas para 2024 do Incluir refletem o compromisso continuo em oferecer
um suporte abrangente e aprimorar as iniciativas ja existentes. Abaixo estdo detalhes
sobre cada proposta:

1. Ampliar os Atendimentos T er apéuticos para as Familias:
o Expandir os servicos terapéuticos oferecidos as familias, proporcionando
um suporte emocional mais amplo e personalizado.
2. Continuar com a Formagao Continuada para os Profissionais do Incluir:
o Garantir que aequipedo Incluir estejaatuaizadacom as melhores praticas
e abordagens, promovendo a excel éncia nos atendimentos.
3. Projeto de Geracdo de Emprego e Renda para os Adolescentes e suas
Familias Assistidas:
o Desenvolver iniciativas que capacitem os adol escentes para 0 mercado de
trabalho, contribuindo para a independéncia financeira de suas familias.
4. Intensificar as Oficinas de Artesanato em Parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Social:
o Fortalecer parcerias com a Secretaria de Desenvolvimento Social para
ampliar as oficinas de artesanato, proporcionando oportunidades de
aprendizado e geracéo de renda.
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e Inserir aulas especificas de matemética para criancas, visando fortalecer

habilidades fundamentais desde afase inicial do desenvolvimento.
6. Musicalizacéo para as Criancas:

e Introduzir atividades de musicalizag&o para estimular o desenvolvimento

cognitivo e emociona das criangas.
7. ProjetodeVida para os Adolescentes:

e Implementar um programa estruturado para orientar os adolescentes na
definicéo de metas pessoais e profissionais, incentivando o planegjamento
de seus futuros. Oferecer suporte especifico a0 grupo de adolescentes,
consolidando a compreensdo e aplicacdo do Projeto de Vida.

8. Continuar com as Atividades Desenvolvidas em 2023:

e« Manter as iniciativas bem-sucedidas do ano anterior, assegurando a

continuidade e aprimoramento constante.
9. Continuar com as Parcerias:

o Manter efortalecer as parcerias com instituicdes e profissionais externos
para enriquecer 0s servicos oferecidos.

10. Visitas Técnicas da Equipe do I ncluir nas Escolas.

e Redizar viditas técnicas regulares nas escolas para fortalecer a
colaboracdo com educadores e melhor entender as necessidades dos
alunos.

11. Educacéo Emocional com os Adolescentes:

e Implementar sessOes dedicadas de educagdo emocional para oS

adol escentes, promovendo habilidades de gestdo emocional e resiliéncia.
12. Praticas I ntegrativas e Complementar es par a as Familias:

e Introduzir préticas integrativas e complementares, como yoga, meditacdo

Ou outras, para promover 0 bem-estar e a salide emocional das familias

assistidas.
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promovendo um impacto positivo nas vidas das criangas, adolescentes e suas fammas,
contribuindo para seu desenvolvimento integral.

Esses dados refletem o compromisso continuo do Incluir em proporcionar suporte
integral, com uma variedade de atendimentos presenciais, on-line, consultas, visitas
domiciliares e reunides clinicas. O nimero significativo de alunos em acompanhamento

destaca 0 impacto positivo do programa no desenvolvimento e bem-estar das criangas
assistidas.

/ gd _
Coordenadora do Incluir

Queimadas, 15 de dezembro de 2023
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RELATORIO DASAQOES DA EDUCACAO EMOCIONAL - 2023

COORDENADORA: Maria José L ourenco Ramos

Em 2023, a Educacdo Emocional em nossa rede municipal de ensino se destacou
como uma iniciativa de grande relevancia para o desenvolvimento integral de nossos
alunos. O comprometimento se refletiu em acompanhamentos e formagdes dedi cadas aos
professores responsaveis pela discipling, resultando em uma experiéncia enriquecedora
para toda a comunidade educativa.

O ponto alto desse processo foi a paestra ministrada pela professora Elisa
Possebon sobre autoconfianga e aprendizagem, proporcionando insights valiosos sobre a
interconexao entre o desenvol vimento emocional e o sucesso académico. A compreensao
desse progresso foi aprimorada por meio de um questionario aplicado aos professores das
turmas regulares, buscando entender a importancia da Educagdo Emocional no
desenvolvimento dos alunos.

Os resultados revelaram que 93,9% dos alunos estabeleceram boas relagdes nas
aulas de Educacdo Emocional, promovendo um ambiente inclusivo e contribuindo
significativamente para o processo de aprendizagem. Notavelmente, 77,3% dos aunos
desenvolveram condutas mais afetivas entre si, enquanto 66,7% relataram uma melhoria

no desempenho académico, evidenciando a influéncia positiva da Educagéo Emocional.

Além das aulas presenciais realizadas ao longo do ano letivo, a professora Elisa
disponibilizou a plataforma PROVE para o plangamento de aulas alinhadas aos
contetidos curriculares, proporcionando uma abordagem integrada. Este esfor¢co conjunto
contribuiu para o fortalecimento do autoconhecimento, empatia, solidariedade e respeito

entre os alunos.

Destacamos também o compromisso continuo das professoras que semana mente
conduziram a Educacdo Emocional com as criancas do Incluir. Essa prética demonstrou
resultados notaveis no desenvol vimento emocional e cognitivo das criangas, ressaltando

aimportancia do acompanhamento individualizado.
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Como parte da coordenagdo, investimos no aprimoramento dos professores por
meio de formagdes presenciais ao longo do ano. Esses encontros iniciaram em fevereiro
e foram concluidos no inicio de dezembro, proporcionando uma plataforma para a troca
de experiéncias e aprimoramento pedagdgico. Além disso, realizamos visitas e
acompanhamentos pedagdgicos nas escolas para fortalecer 0 apoio aos professores de

Educagdo Emocional.

Em um esforgo para promover a continuidade desse trabal ho, foram abertas duas
turmas de alunos para formacdo em educacdo emocional, visando qualificar novos

profissionais na area.

No primeiro semestre, realizamos encontros com as familias das turmas do 9° ano
B e C das escolas Capitdo Antdnio Muniz, Alzira Maia, Eva Vilma e Escola Anténio
Vital do Régo. Os encontros com as familias do Incluir foram conduzidos semanal mente,
proporcionando um espaco dedicado ao desenvolvimento humano e ao cuidado familiar

ao longo de todo o ano.

Esta retrospectiva destaca ndo apenas os avancos em Educacdo Emocional, mas
também o compromisso continuo com a promocao de ambientes educacionais saudaveis

einclusivos.

Entre os diversos temas expl orados nos encontros com as familias ao longo deste

ano, destacamos a guns que foram especialmente significativos:
1. Familia e escola, um lugar de afeto:

o Exploramosaimportanciade cultivar um ambiente de afeto e colaboracéo
entre a familia e a escola, reconhecendo-as como pilares fundamentais na
formagao educacional .

2. A Familia, um alicerce para avida:

o Reflexdes sobre o papel crucia da familia como base sdlida para o

desenvolvimento e o bem-estar ao longo da vida.
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e« Uma jornada de autoconhecimento, reconhecendo a importancia de
compreender a propria identidade e a crianca interior que todos nés

carregamos.
4. Eueooutro, uma construcao afetiva:

e Abordagem sobre as relagdes interpessoais e a construgdo de vinculos

afetivos saudaveis, respeitando as diferencas individuais.
5. Afetividade: leveza, liber dade e emocéo:

e Exploracdo dos elementos que compdem a afetividade, destacando a

importancia de vivenciar emocfes com leveza, liberdade e autenticidade.
6. A Importancia do dialogo na construcao da relacdo saudavel:

o Reflexdes sobre acomunicacdo aberta e eficaz como alicerce pararel agoes

saudaveis dentro da familia e da comunidade escolar.
7. Educar-se emocionalmente conhecendo as emocdes basicas.

e Enfoque nas emocdes basicas e na importancia de educar-se

emocionalmente para uma vida mais equilibrada.
8. Asemocles e as possi bilidades de vinculo:

o Exploragdo das emocgOes como elementos-chave para a formagdo de

vincul os significativos nas rel agdes interpessoais.

Além desses temas, abordamos assuntos sensiveis como a prevencao da violéncia
domeéstica e o combate a exploracdo sexual contra criancas e adolescentes nas familias do

Incluir.

Embora algumas agbes planegjadas para 2023 n&do tenham sido implementadas
devido as demandas dos profissionais da educacdo, vis umbramos um ano promissor em
2024, com diversas iniciativas planejadas para fortalecer ainda mais n0Sso cCompromisso

com a Educacdo Emocional. Algumas dessas agdes incluem:
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e Acompanhamento mais proximo da comunidade escolar.

o Formagdes continuadas para professores e equipes de apoio.

e Suporte as escolas no trabal ho sistemético das emocoes.

e Acompanhamento e suporte as familias do Incluir.

o Espaco de autocuidado para profissionais da rede municipal.

e Busca por parcerias para palestras e rodas de conversa com as familias.

Estamos comprometidos em promover uma abordagem humanizadae qualificada,
contribuindo significativamente paraa qualidade de vida de nossa comunidade educativa.
Que 2024 seja um ano de crescimento e bem-estar paratodos.

Queimadas, 15 de dezembro de 2023
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